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Настоящий Кодекс исследовательской этики <Каспийского Общественного
УНИверситета> (далее - Кодекс) определяет основные нормы и станларты этики в
НаУчно- исследовательской, научно-образовательной и инноваIIионной
деятельностИ сотрудников' профессоРско-препОдавательскогО состава (далrее _
ППС) И обучающихся <<Каспийского Общественного Университето> (далее -
Университет).
Настоящий Кодекс разработан в соответствии с Законом РК кО науке и
технологической политике), Законом Рк коб образовании>;действующими
ПРutВила^{и присуждения степеней, правилами присвоениrI учеЕьD( званий, общишrи
Требованиями к оформлению работ, выдвигаемьIх на соискание Государственной
IIРеМии Республики Казахстан в области науки и техники, правилаI\,Iи присуждениrI
ПРеМИЙ В области науки, государственных научньtх стипендаЙ, KoнrсypcнbD(
ДОЦУМеНТациЙ грантового и программно-целевого финансирований, требоваrrияrли к
наУЧным изданиям дJuI включения их в перечень изданий, рокомеЕдуемьж дJIя
rryбликации результатов научной деятельности, прикЕвilluи минисц)аобвазовапия и
НаУКи РК, нормативными правовыми докумеIIтilп,Iи Правительства РК, Уставом
<Каспийского Общественного Университета), приказами ректора Университета.
Щелью настоящего Кодекса явJuIется изпожение принципов, норм и стандартов
НаУЧноЙ и инновационноЙ этики, которыми должны руководствоваться сотрудники,
УЧеные, ППС и обучающиеся Университета, научные редtlкторы, рецензенты,
ответственные секретари при научно-iлсследовательской и науцIо образовательной
деятельности.
Каждый научный сотрудник, лицо ППС, обучаrощийся Университета9 научньй
редактор, рецензент, ответственный секретарь Университета обязаны
неукоснительно собrшодать принципы, нормы и стiшдарты этики научно-
исследовательскоЙ, научно-образовательноЙ и инновационноЙ деятеJIьЕости,
установлеIIные настоящим Кодексом.
Настоящий Кодекс должен постоянно собrлодаться ученьплиr/новатораNIи,
обучшощимися Университета и совершенствоваться посредством системы
ctlп{oKoHTpoJUI.

2 тЕрмины и понятуlя,используЕмыЕ в кодЕксЕ
2.1 В настоящем Кодексе

нормативных документов,
2,Z Ниже приведены наиболее

используются термины и определения, взятые из
на основании которых она была разработшла.
часто используемые или наиболее значимые тормины.
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Наlка сфера человеческой деятельности, функцияй@
из)лrение законов природы, общества и мышлgниJI, выработка и
теоретическая систематизациjI объективных знаний о
действительности в целях рацион{шьного использован}UI
природньгх богатств и эффективного управления обществом;

Научная этика Совокупность пришIипов, правиJI и норм этики, коrор"ос
придерживtlются субъекгы наl"шой и (ши) научно-технической
деятеJIьности;

Наl"rно-исследовательскаrI

работа
Работа, связанная с научным поиском, проведением исследований,
экспериментов в целях расширениJI имеющихся и поJýлениJI
новых знаний, проверки наrшых гипотез, установлениrI
закономерностей ршвитиJI природы и общества, на)дного
обобщения, научного обоснования проектов

Нау"lная деятельность .Щеятельность, направленная на @
действительности с целью выявления свойств, особейостей и
закономерностей, присущих изучаемым объектам, явлениrIм
(процессам), и использование получ9нных знаний на практике

На5rчно-техническая
деятельность

.Щеятельность, направленная На поJц/чение и применение нББ
знаний во всех областях науки, техники и производства дJUI
решения технологиЧеских, конструкторскпь экономиtIескI.D( и
социально-политических и иных задач, обеспечение
функционирования науки, технологии и производства как едшrой
системы, вкJIючм разработку нормативЕо-технической
документации, необходимой для проведениJI этих исслелований

Наl"rные исследованиJI прикпадные, фуlцаментаJьные, стратегические Hýffi
асследованIш, осущесТвJUIемые субъектап{И научrrоЙ и (ши) На5пдlg.
гехrшдrеской деятельности в рамках на)цно-исследоватеJIьскIа(
)IIbITHo-KoHcTpyKTopcKpD( и технологическIа( работ надJIежaшрпд
Iаlпrными методами и средствами в цеJUгх достюкениrI резуJБтатоЕ
rаlчной и (ши) научно-технической деятельности;

На1"lный работник физическое лицо, работающее в научной организации, организffi
высшего и (или) послевузовского образоваrия иJIи на5rчном
подрtвделении организации, имеющее высшее образоваrrие,
поJryчающее и ре€rлиЗующее результаТ Нау"rноЙ и (или) На)rЩ19-
техниче9кой деятельности;

Ученый Физическое лицо, осуществляющее
поJIучающее результаты наl"rной и
деятельности

на)лные исследованиJI и
( или) н аучн о -технической

Новатор Это человек,,который вносит иJIи осуществляет различные "о**идеи, приемы иJlи принципы в определенньгх областлr
деятельности. Это может происходить в политике, экономике,
!qр!!спруденции, технике и так дiшее.

Молодой уrеный Наl^rный сотрудник, стаrкер-исследоватеJIь, соискатель,
магистрант, докторант, преподаватель Университета, не достипшfr40 Лtr' занимающийсЯ на)лно-исСледовательской, На5ruцо-
техниЕIеской, на5rчно-образовательной деятельностью, связаrrrrой с
созданием или практиtIеским применением на)лньrх знаний в
любой области науки

Аккредlтгация ПРОЦеДУРа Официального признаниJI щ
соответствиJI субъектов Наlпrной и (или) на5лrно-техническоi
деятельности требованиям, установленным законодательство]v
Ресгryблики Казахстан;

l
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Об1"lающийся Обучающийся - лицо, обучающееся в бакалавриате
или магистратуре или докгорантуре Университета

Инновационнм
деятельность

,Щеятельность, направпеннаJI на внедрение новьгх идей, наlпrньж
знаний, технологий определения ypoBIuI обосноваr*rости
принимаемых решений по важнейшим вопросам наlц119-
техниtIеского прогресса

Этика на}лrно-
образовательной
деятельности

Включает в себя нормы и стандарты этики в области наlпд19-
исследовательской, на)лно-технической и на)чно-образовательной
деятельности

Принципы наl^rной
этикl,/этические принципы

Принципы научной честности при изложении результатов научных
или научно-технических исследований, являющиеся основой
научной этики.

Неэтичное поведение Поведение ученых, нарушающее пришIтые нормы, принциIБI
научной этики, имеющее негативные последствиJI дJIя друl-их
ученых, людей и организаций, а также поведение
несоответствующее нормам и стандартам Кодекса этики )леного
Университета. Также, неэтичное поведение - это действиrI авторов,
редакторов или издателей, связанные с самостоятельным
предоставлением рецензии на собственные статьи, договорным и
псевдо рецензированием, обращением к агентским усJýлам по
опубликованию результатов наrIного исследованиlI,
фальсификацией состава авторов, публикацией пЬевдона)дньгх
текстов, передачей текстов статей в другие }сурналы без
согласования с авторами, передачей матери€UIов авторов тр9тьим
лицам2 нарушением авторских прав и приIщипа
конфиденци€lльности редакционных процессов, манипуляциJIми с
цитированием, плагиатом, фальсификацией и фабрикацией

Нарушение принципов
на5пrной этики

Это несоблюдение принJIтых принципов научной этики

Научнм репугациrI Это отображение восприят:rя прошедшей деятельности )леного,его производительности, качества на)лно-исследовательской
деятельности и ее будущих перспектив, источник допоJIнитеJIьньD(
конкурентных преимуществ на рынке труда

Конфликт интересов Сиryация, при которой личнм заинтересов:lнность человека может
повлиrIть на процесс принrIтия решениJI и, таким образом, принести
учерб интересам общества либо организаIши, явJIяющейся
работодателем сотрудника

Фальсификация (от лат. falcificare - подделывать) - подделкq сознательное
искzDкение, подмена (подлlинного, настоящего) ложным

Искажение данньD(
(misrepresentation)

Это подтасовка сведений для поJD/ченрш необходимого результата
в академшIеском продукте, научной работе



Фабрикация представлеFIие и использование в научных ра@
работах данных, не доказанных или не соответствующих
действительности

Ложное соавторство Включение в состаВ авторскогО коллективi;а}"{нй-йоты
(статьи, докJIада, монографии и др.), зzUIвки на соискание премии,
стипендии, гранта, лиц, не внесшиХ вкпаД В На)лп{ую рабоry,
исследование и др.

JЪкеавторство ГIоддельная, неЕастоящaut анонимизациJI, псевдоаноrлцйй,
мистификация, игра в автора

!ублирование публикаrцаи Это публикациjI, выполненная на осн@
исследований автора, в которые внесены несущественные
изменениjI _ переделаны название, аннотацIдI, частиtIно текст
статьи и ДР., иJIи переведенный текст статьи на другой язык, а
также утаивание сведений о ранее выполненньгх исследован}uгх
при их дублировании; повторная публикациJI без уведомления
издательства, редакции журнirла и/или необосноваrшое
само заимствование научной работы

Присвоениечужих
резуJIьтатов

Преднамеренный обман, который совершается учёнышr и"rпа
группой ученых для получения незаслуженной, либо незаконной
выгоды

Плагиат Использование чужого, заимствованного rекс@
своей собственной без указанрUI подлинного авторства (без ссылок
на источники), либо использование заимствованньIх материiчIов со
ссылками в таком виде и объеме, которые ставят под сомнение
самостоятельность выполненной работы. Фальсификация ссь[пок
также рассматривается как вид плагиата. Гlпагиат является
нарушением действующего законодательства Республики
казахстан и влечет за собой юридическую ответственность

са:rло пlrагиат Повторная гryбликация самим автором значительньtх по оОъелгу и
идентичных (или очень близких) по форме и содержаншо частей
собственньгх произведений без указания на то, что они уже бьши
огrубликованы ранее (или одновремецно).

Оригинальный текст подлинный, первоначальный текст, созданньтй в резу""r"оrе
самостоятельного творчества, не заимствованный и не
переведённый

Этика научных публикаций Система норм профессионального поведениJI *
взЕIимоотношениjIх авторов, рецензентов, редакторов, издателей и
читателей в процессе создания, распространения и испоjIьзования
научньгх публшtащдi

Автор Эго лицо или группа лшI (коллектrв@
значительный вклад в концепцию, на5rчный дизайlr, испоJIнение
vЕм интерпретацшо заrIвленного на)дного исследовtlниrl и
)ластвовавших в создании на)лной статьи

Рукошлсь Поданное для огryбликов€Iния в редакцию авторское произведйТ
но ранее неопубликоваrшое



На1^Iная статья Изложение собственньгх выводов и промежуточньtх ипи
окончательных результатов научного исследованиJL
экспериментальной или аналитической деятельности, содержащее
авторские разработки, выводы, рекомендации ранее не
огryбликованные и обладающие новизной; или посвященное
рассмотрению ранее опубликованных на)лных статей, связанньtх

-vобщей темой (обзорная статья). Струкryра научной статьи
вкJIючает название, аннотации, кпючевые слова, основные
положения, введение, материалы и методы, результаты,
обсуждение, закIIючение, информацию о финансировании (при
наличии), список литературы. Результаты исследования (за
искJIючением некоторых ryманитарньtх направлений),
представленные в каждой оригинаJIьной статье, должны бьlть
воспроизводимы, доJDкна быть детально описана методологиJI
исследованиrI с указаниеМ происхождеIIиJI оборудования и
материалов, методов статистической обработки данньгх и других
способов обеспечения воспроизводимости

Издание Тиражируемый в печатной иlили электронной версии научный
журн€Ill, сборник конференции, монография, глава монографии и
др.

РецензироваIпае на1..tной

работы
Процедура рассмотрениJI наlпrньгх работ (статей, монографий,
заJIвок на грант, проект и др.) 1"rёными- специiшистul]\,Iи в той же
области с целью обеспечения качества наlпrной работы,
корректности и достоверности изложениJI результатов

Рецензент Ученый-специаJIист в определенной области на)лньtх знаtrий,
уполномоченный проводить экспертизу на)дньгх рабоц статей, в
,том числе дIя на}чньгх )IqфнаJIов

Публикационная этика Система норм, опредеJuIющих взаимоотношения авторов,
рецензентов, редакторов, издателей и щтгателей в процессе
созданиJI, распространен}ш и использованиrI научньж гryбликащлi.
В гryбликационной этике указываIотся обязаr*rости и права
редакторов, рецензентов и авторов, а также меры по вьuIвлению
конфликтов интересов, неэтичного поведен}ш, инстр)дциrI по
отзыву или исправлению статей, публикацш,I исправлений,
извинений, опроверженрrй

исключенныеиз
межд/народных баз данньгх
изданиJI

Издания, не соответствующие требованиям мехцународных баз
данных таких как Web of Science, Scopus и др., в том числе
принципов научной этики, на основании чего их индексациrI
прекращена

Наукометрические
покtватели

Это показатели цитируемости издания, а также это индексы
публикационной активности автора или организации, значимости
публикации в зависимости от научного веаа llqфн{ulа и т.д.
Используются для оценки состояния и перспективности науlшо-
исследовательской деятельности авторов и организаций, их
сравненшI и раюкированиrI в рztзличных рейгингах

Издания i сомни:гельной

реггугацией

Это изданиlI, которые нарушают принципы наlщ19; этики,
гryбликационной этики, в том числе по части отс5rгстви.ll процесса
рецензированиJI поступающих дJuI опубликоваrrия рабоц
публикация работ не соответствующих заявленной на}лтной
области изданиJI



ОБЩИЕ IIРИНЦИПЫ ЭТИКИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ
дцяlЕлъности учЕного и оБучАющЕгося

3.1 Этические принципы на5rчной, образовательной и инновационной деятельности
базируются на кJIючевых ценностях, нормах и правилах, которы9 опредеJuIют
нравственное поведение ученых и студентов, а также их ответственность перед обществом
и природой.

З.2 В своей исследовательской и инновационной работе уrеньй и обучающийся
должен руководствоваться общепринятьтми стандартами передовой црaжтики,
общие понятия которьж опредеJuIет настоящий Кодекс.

З.З Соблюдение норм, принципов и стандартов наlчной этики помогает )лrеным и
обl"rающимся выполнrIть свои обязательства перед обществом и укреIuIять доверие межд/
на)лным сообществом и широкой общественностью.

З.4 Ученьй и обl"rаrощийся обязуется нести ответственность за обеспечение качества
создаваемьD( им наrшьж знаний и методик, а также за испоJIьзованио своих
эксперtньD( зЕаниЙ, навыков и огIыта дJUI сохранения и укрепления экосистемы, а
также в цеJuIх обеспечения безопасности и защиты природньD( ресурсов.

З.5 Создание и поддержание этичной научной сроды 
- 

одна из кIIючевьгх задач )леньгх. Они
доJDкны активно )ластвовать в совершенствовании условий для исследовашй в своих
универси:гетских подразделениJIх.

З.6 Во всех аспектах своей деятельности ученые и обучшощиеся обязаны следовать науц{ым
принципам, увФкать личность каждого и избегать дискриминации по любому признаку,
вкIIючм расу, пол, убежления или религию.

З.7 Наlщ1* независимость основывается на доверии общества, поэтому ученые и студенты
обязаны демонстрировать честность, добросовестность и обеспечивать достоверность
своих исследований. Они также активно уrаствуют в профессиона"гьной оценке и
взаимном контроле качества в на)л{ном сообществе.

3.8 Ученые и обlчающиеся доJDкны )литывать возможные конфликты иЕгересов, удеJIяя им
внимание на всех этапах своей научной работы.

3.9 У.мтывать конфJшIкты инторесов при планироваЕии собственньD( исслодований (не
проводить исследования, в которьIх име9т место конфликт интересов);

З.10 Уведомлять других ученьж федакторов, рецензентов и IIитателей статей) и
общество об имеющихся конфrиктах интересов со своей стороЕы;

3.11 Ученьй и обуIfiощиiтся обязуется отстаивать свободу науrной мысли, осуждать
цеIIзуру нагшого творчества и попытки монопоJIизировать Еапрfflлениrl
исследований, при этом допускаJI наJIожение ограничений на распрострЕIЕеIIио
на}п{ньгх достижений в отдельно рассматриваемьIх сJгуt{tUDL

З.|2 Принятие всDкных решений, вл}шющих на общество, доJDкно основываться на проверенньгх
знаниJгх. Ученые обязаны coxparulTb критическое мышление, отстаивать наlпrный подход и
противодействовать распростр€lнению антинаl"rньгх идей.

3.13 Ученьй и обуrающийся обязуется заниматься подготовкой и развитием,молодьIх
уIIеньDL обуrаrощихся. ,Щанная деятельность не должна оIраниIмваться
предостЕ}влением техЕических навыков, необходимьпс дjul проведеЕиrI
исследований. Обуrение также должно прививать основные этические Еормы
наутной деятельности, поэтому наставник должен служить нравственньпл образцом
дJuI молодьD( yIeHbD(, обутаrощихся.

З.14 Ученые и обl"rающиеся нес)iт мораJIьную ответственность за свою деятельность, особешrо
если она оказывает значительное влияние на развитие общества, природы, государства иJIи
соци€шьньtх инстич/тов



4 этиtIЕскиЕ принципы в нАучно_исслЕдовАтЕльскоЙ
дЕятЕлъности учЕнбго и оБучАющЕгося

4.| УченьЙ и обуlаrощийся берут на себя отвотственность за качество создаваемой
ими информащии и методик, а тЕкже обязуются применJIть свои зЕаниrI и IIавыки на
благО общества, дJUI его безопасности и защиты окружающей среды.

4.2 Нау"пrая независимость основана на общественном доверии, поэтому уIеные и
учащиесЯ обязуются действовать честно и добросовестно. они стремrIтся
дока:}ьтRать надежность своих наrшьгх достижений и активЕо участвовать в их
оцеIIке экспертным сообществом, особенно в par\4kax своей компетеЕции

4-З Ученьй и уrащийся должны стремиться к широкому взгляду на взаимодействие
ЕаУКИ, ТеХНОЛОГИЙ, общества и природы, непрерывно развиваlI свои IIЕвыки и опыт.

4.4 Ученьй и обуrаЮщийся прИ общениИ с обществом должен четко раздеJUIть
доказанные положения и гипотезы, чтобы не вводить общество в забrryжденио.

4.5 Исследователи должны объяснять значимость своей работьт, аIIаJIизировать, ое
возможнЫе последствиrI и объективно предстЕ}вjUIть резуJIътаты, вкJIючая их
огрtшичениJI, в диыIоге с обществом.

4.6 Ученьй и обуrающийся должен содействовать созданию творческой аттrлосферы в
коJIлективе, проявJUIть терпимость по отношению к коJIлегаN,I, искренЕе
приветствуя }ж успех.4.7 Ученьте обязаны ценить профессионализм в исследованиях, быть честныпли
оценке компетенций коллег и высказывать критические зап4ечания только
нЕtлиtlии подтверждоний, если это необходимо для заIциты науки и общества.

4.8 Ученьй и обrrающийся обязуется придерживаться сап{ьD( высокID(
про ф ессионаJьньD( стандартов при проведении исспедований.

4.9 Ученьй и обl^rающийся обязан руководить своей науrной группой либо
подраздолением, соблюдая принцип справедливости (надлежащая
админисц)ативная практика).

4.10 Редакторы наушьгх журналов должны выполнrIть свои обязанности объективно и
беспристрастно, избегая злоупотребления полномоtIиями.

4.1l Ученьй и обуlшощийся обязан объективно оценивать и описывать резуJБтаты
собсiвенньж исследований, а также раскрывать ITx ограничения и недостатки.

4.12 При создании исследований rIеные обязаны действовать добросовестно, избегая
фальсификаций, плагиата, вьцача старьж данньж за новые и др)тих нарушений, а

, также не поощрять подобные действия.
4.1З Ученьй и обуrающийся допжен помнить, что наука -критического отношениlI к собственным достижениям и

их при появлении новьIх данньж.
4.t4 Ученьй и обуlшощийся обязан обеспечить надлех(атцrц9 затцит} иЕтеллектуалъной

собственности, явившейся резудьтатом его работы.
4.15 Ученьй и обуrшощийся обязуется, по возможности, обеспечить использоваIIие

резуJIьтатОв ого иссЛедованиЙ в интересах общества и окружающей среды.
4.1б Ученьй и обуrающийся признает, что одной из его важнейшиr обязанностей

явJIяется создание и поддержание добросовестной На1..rной среды, а также
обязуется активIIо )цаствовать в усил}IrD( по повышеЕию качества
исследовательской среды в структурном подразделении уIIиверситета.4.17 Ученьй и обуrаюЩийся обяЗуетсЯ в своей деятольности соблюдатъ все закоЕы,
правила, регпаIuентирующие акты, соответствующего предписаниrI и
постul}Iовления, которые включают проведенио исследований и испоJьзованио

. средств, вьцеленньIх Еа эти цели.
4.18 Ученьй и обуrшощийся обязуется уважать достоинство и права лиц, вовлеченIIьD(

в на)чное исследов€tние, а также надлежащим образом принимать во внимание и
9
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заIцищать их благополrше.
4.19 Ученьй и обуrаrощийся обязуется относиться с допжноЙ осторожностью и

уважением к животным и другим объектам исследования. Исполъзование
животньD( в эк9периментах допустимо только при отсугствии альтерIIатив и с
минимизацией их страданий.

4.20 Ученые обязаны конструктивно критиковать чужие исследоваIIия, уштывать
критику в свой адрес и уважать интеллектуаJIьную собственность других.

4.2l Ученьй и обl^rающийся должен высказывать конструктивную критику резуJБтатов
исследований других ученьIх, а тЕIкжо выслушивать критику в свой адрос. Ученьй
и обуrаrощийся обязуется надлежащим образом отдавать должЕое наушым
открытиям и достижениrIм других )ЕеньIх, а также увФкать честь и права на
интеплектуЕlпьЕую собственность других лиц.

4.22 В критике, обсуждении и дебатах Ученый и обуrающийся будот исходить из
принципа справедливости и уверенности в фактах и результатах исследований.
Следует исклюIмть толкование фактов в произвоJIьном порядке или в угоду
лиtIIIым интересаNI.

4.2З Ученые обязаны придерживаться науrньпс принципов, ра)кать свободу jIичности и
избегать дискриминации по любому признаку.

4.24 Необходимо уIитывать возможные конфrмкты интересов при планированил и
проведении исследоваrrий.

4.25 Ученьй и обуrшощийся Университета на всех стадиях наlпfilg-r.спедовательской

работы должен руководствоваться настоящим Кодексом этики rIеного
Унrаворситета.

5 этиtIЕскиЕ приIIципы АвторА нАучноЙ ггуs"пикАции

Представляемые результаты работы или исследований доJDкны быть достоверными и
правдивыми. Заведомо неправдивые, мошеннические ипи сфальсифицировtlнЕые

утверждениrI приравнивЕlются к неэтичному поведению и явJUIются
неприемлемыми.
Результаты исследованиJI, оггубликованные в наl^rной работе, доJDкны бьlть
оригинаJIьными и выполненными самостоятельно. При использовании мат9риtшов других
авторов обязательны то!Iные библиографические ссылки с указанием автора и источника.
JIrобые формы плагиата, вкIIюч.и неоформлеrшые цитаты, перефразирование или
присвоение чужих результатов, недопустимы.
При вьuIвлении ошибок иlIи неточностей в оrryбликованной работе автор обязан
нозамедлительно уведомить главного редактора, ок€вать содействие в их исправлении и,
при необходимости, огryбликовать Еrrаtшm или Согrigепdum. Если ошибка существенна и
не может бьtть исправлена, гryбликацию следует отозвать.
Список авторов статьи должен вкJIючать всех, кто внес значительный вклад в ее
написание. Ответственный автор обязан согласовать финальный вариант с каждым из
соавторов и поJryчить lTx одобрение на публикацию. Все указанные авторы несут
ответственность за содержание работы,
При публикации результатов командных исследований все участники должrш быть

укzваны как авторы с возмо}кным описанием их индивидуального вкпада. Практики
(fiочетного) иJIи (призрачного) авторства противоречат этическим нормам наlчной
деятельности.
при обнаружении ошибок в огryбликованной работе 1пrеный обязан огryбликовать Еrrаtчm
или Соrrigепdum с комментариями либо, в сJгr{ае грубых ошибок, которые невозможно
исправить, отозвать публикацию.
Ученые обязаны поддерживать свою репугацию, избегая гryбликаций в недобросовестньIх
изданиJtх или }qypнaJlax с сомнительной регryтацией, а также искJIюченньD( из баз Scopus И

Web of Science. При выборе изданрш следует учитывать его наукометрические покаЗатеЛИ,

5.1

5.2

5.з

5,4

5.5

5.6

5.1
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6.1

6.2

6.з

организациям, предлагающиN,I услуги по написанию или публикации наУЧНЬЖ ТРУДОВ,

включая публикации в международных базах данных.
5.9 Научные работы, подготовленные на английском языке, должны указывать аффилиацию с

использованием утвержденного названия Университета на английском: <Caspian
Univeгsity>J на казахском: (Каспий когамдык университетi>, на русском: кКаспийский
Общественный Университет).

5.10 Ученый и обучающийся не должен выполнять и рецензировать работы в научных
областях, в которых он не является специаJIистом и выступать в качестве эксперта
только в пределах своей компетенции, ссылаясь на собственные знания и опыт.

5.11 Ученый и обучающийся обязан указывать источник финансирования во всех своих
публикациях.

5.|2 Нарушение вышеуказанных llринципов считается серьезным нарушением этики пУбликации
и может служить основанием для снятия работы с рассмотрения.

ЭТИКА ЭКСПЕРТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧЕНОГО И ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Ученый и обучающийся не должен выполнять и рецензировать работы в научных
областях, в которых он не является стtециалистом, и выступать в качестве эксперта
только в пределах своей компетенции, ссылаясь на собственные знания и опыт.
Ученый и обучающийся может выступать в качестве эксперта только при условии
сохранения беспристрастности.
Научная экспертиза должна проводиться на основах честности, беспристрастности
и ответственности.
Ученый и обучающийся булет придерживаться принципа равенства при проводении
экспертизы. Любая дискриминация по признаку пола, расы, политических

убеждений иlили национrrльного, культурного происхождения недогIустима.

При проведении экспертизы Ученый и обучающийся булет приДерЖиватЬся

принципа конфиденциальности.
В ходе проведения экспертизы, Ученый и обучаrощийся обязуется сохранять

независимость и выступать против принужденияпри составлении и предоставлении
закJIючений.
При выборе кандидатов на вакансии исследователой или на другие акадеМичеСКиО

должности, Ученый и обучающийся как эксперт булет объективно оцениВаТь

кандидатов и не допускать патернализма в отЕошении собственЕьЖ УЧеНИКОВ,
сотрудников и прочих приближенных лиц какой-либо предвзятости, реценЗенТ не

должен иметь совместных публикациil, с автором диссертации и его ЕаУчным

руководителем.

этичЕскиЕ принципы социдльно-оБщЕствЕнноЙ дrятвльности
УЧЕНОГО И ОБУЧАЮIЦЕГОСЯ

Ученый и обучающийся обязуется стремиться к новым знаниям и ихприменению Еа
благо общества и окружающей среды. Информация, предоставляемzuI обществу,

должна быть достоверной, Ученый булет препятствовать предстtlвлению

непроверенных данных в качестве неопровержимых фактов.
ученьтй и обучающийся будет способствовать распространению научньтх знаний и
препятствовать распространению псевдонаучных теорий, неправильных
предстчВлений и искажений.
Ученый и обучающийся считает своим долгом публиковать поJryченные ре3ультаты
исследований только в рецензируемых международных и отечественных изданиях.

6.4

6.5

6.6

6.7

1.|

7.2
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1.4

1.5

8

Ученый и обучающийся должен развивать широкий кругозор, стремиться к понимzlю
взаимосвязи между наукой, технологией, обществом и природой, при этом сохраняrI
и приумножая собственный опыт, способности и навыки.
Ученый и обучаrощийся должен стремиться раскрыть роль и зЕачимость
собственных исследований, оценить возможные последствия применениJI

результатов своих исследований, как для общества, так и для окружающей среды.
Ученый и обучающийся должен дать оценку изменениям, которые его исследованшI
моryт породить, а затем нейтрально и объективно раскрыть резуJIьтатьт данной
оценки в конструктивном диалоге с обществом.

ОТВЕТСТВЕННОСТЪ ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ )rЧЕНЫМ И
ОБУЧАЮЩИМСЯ ЭТИЧЕСКИХ ПРИНЦИПОВ, НОРМ И СТАНДАРТОВ

При нарушении этических норм необходимо тщательно разбираться в ситуации и
пользоваться юридическими нормами, регулирующими научную рабоry,
коллективными договорами и этическими нормами. Разрешение этических
конф.тпtктов, возникающих в форме дилемм, оледует проводить путем обсуждений и
дискуссий в рамках компетенции Комитета по этике Университета. В случае

рассмотрениJI вопроса о неэтичЕом поведении ученого слодует придерживаться
принципа конфиденциtlJБности.
Анонимные свидетельства и заявления не должны приниматься к рассмотр.ению,
если отсутствует peытьнall угроза для.lподей или имущества.

Рлучай нарушония обязательных (научных, исследовательских, финансовых)
принципов и стандартов поведения должны расqматриваться в официальном
порядке согласно Кодекса.
При подозрении в нарушении принципов научной этики, неэтичного поведения
иlпли по жалобам о случае(-ях) нарушения принцИпов научной этики, неэтиIrrIого
поведения ученого или группы ученьtх университета иlили обучающимися

университета Комитет по этике Университета обязан провести расследование в
соответствии с установленными процедурами. Меры принимzlются бесприсц)астно,
по итогilN,I составJUIется протокол, подписываемый председателем и членами
комиссии (далее -протокол). Особое внимание уделяотся случzulм фальсификации и
плагиата.
На осЕовании протокола проректор по науко и стратегичоскому развитию
Университета издает распоряжение о нiвначении специчrльной комиссии из числа
членов Комитета по этике Университета, руководитеjul офиса сопровождениJI
исследований и коммерциализации, кураторов докторантуры (в случае нарушения
принципов научной этики докторантом Университета) специшIистов по
соответствующей научной области по выяснению наJIичия или отсутствiтя факта
нарушения принципов научной этики, неэтиlшого поведениrI.
Специальная комиссия, нiлiначаемая распоряжением проректора по науке и
стратегическому развитию Университета в отношении ученых Университета,
доtIустивших нарушение принципов научной этики, уполномочена ходатайствовать
перед ,Щисциплинарной комиссией Университета по принятию мер
дисциплинарного воздействия, в том числе - выговора, строгого выговора,
понижения в должности, увольнения.
Обеспечение анонимности и конфиденциirльности лица, з€u{вившего о нарушении
принципов научной этики, неэтичного поведения ученого или группы ученых иlили
обучаrощимися Университета
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РАСПРЕДЕЛВНИЕ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
Каждьтй член ППС, научный сотрудник, обучшощийсяи другие JIица, выполнrIющие

научные исследования в Университете и его структурных подр€ulделениях лично

несут ответственность за исполнение и соблюдение принципов, норм, стандартов

научной этики.
при проведении исследования и использовании средств, выделенных на эти цели,

"обrrод"t "е 
соответствующих законов, постаIIовлений, положений, а также

предотвращение необоснованного ограничения научно-исследоватеlьской

деятельности является личной ответственностью каждого ученого Университета.

проведение обучения этическим принципам деятельности ученого посредством

просветительской, учебной и информационной деятельности Университета

академических школах Университета является обязанностью замостителя декана по

науке, которые в свою очередь обязаны систематически повышать свои компетенции

по стандартам и принципам научной этики.

ученый оЪязан руководить своей научной группой либо поДраЗДеЛОI{ИеМ, СОбЛЮДаЯ

принципы научной этики, а также принцип справедливости и создавать условия дJUI

оr*ро*"""оaо обсуждения вопросов научной этики, обеспечивая свободу,

беспристрастность, прозрачность и открытость в своей работе.
Каждый ученый доJDкен добросовестно следовать принципаN,I научной этики на всех

этапаХ исследования: оТ выдвижения идеи и планирования до подачи зtUIвки,

выполнения исследов аний и представления результатов,
9.6 Контроль за соблюдением полохtений настоящего Кодекса в пределах своих

компетенций осуществляют:

. первый проректор Университета;

. проректор по науке и стратегическому развитию;

. проректор по академической деятельности;
с Р}ководитель офиса сопровождения исследований и коммерциа,'lизации'

о щоконы академических школ Университета;

при необходимости в Кодекс могут быть внесены изменения и дополнения в

соответствии с изменением законодательных и нормативных правовых актов Рк,

нормативных документов МоН РК и/или в связи с неучтенныN,l настоящим Кодексом

положениями.
Изменения в настоящий Кодекс вводятся Ученым советом Университета,

настоящий Кодекс должен быть заменен и заново утвержден в случаях:
:- измененияназванияуниверситета;

реорганизации Университета;
в результате внесения в документ более З-х значительных изменении,

дополнений;
по истечении 5 лет со дня утверждения.

. здключитЕлъныЕ положЕния, порядок внЕсЕнияизмЕнЕний

о Настоящий Кодекс утверждается Ученым советом Университета.

о Настоящий Кодекс вступает в силу с момента утверждения и действует до замены

новым, но не более 5 лет.
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